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Mehr Mobilität für Baker Tilly dank 
Enterprise Mobility Management
arbeitsfähig

«Die Generation Mobile mischt die Arbeitswelt auf. Wir müssen Arbeit attraktiver 
machen und wir müssen Leute halten. Arbeit ist kein Ort mehr, sondern ein Zustand.»

Martin Menzerath | Head of ITC Services | Baker Tilly Unternehmensberatung GmbH

Baker Tilly gehört zu den größten partnerschaftlich geführten Beratungsgesellschaften 
Deutschlands und ist unabhängiges Mitglied im weltweiten Netzwerk Baker Tilly Inter-
national. Aufgrund der zunehmend komplexen Mobilitätsanforderungen war es für das 
Unternehmen wichtig, die vorhandene Blackberry Infrastruktur abzulösen und eine zentral 
verwaltbare Plattform für Enterprise Mobility Management zu implementieren. 

Warum? Projektziele Hauptnutzen

»» Skalierbare, cloud- 
basierte Lösung

»» Synergieeffekte 
beim zukünftigen 
Einsatz von Micro-
soft Office 365

»» Vereinheitlichte 
Geräteverwaltung 
unabhängig vom 
Gerätetyp

»» Kosteneffizienz

»» Unternehmensinhalte 
sicher bereitstellen

»» Einfache Handhabung 
der Lösung

»» Skalierbarkeit und 
zukünftige Erweiter-
barkeit

»» Nahtlose Integration 
in bestehende Infra-
struktur

»» Granulare Verwal-
tungsmöglichkeiten 
auf App-Ebene

»» Mobilität

»» Integrierte Verwal-
tungsplattform und 
dadurch minimierter 
Betreuungs- und 
Einarbeitungsauf-
wand

»» Sicherer, mobiler 
Zugriff auf Unter-
nehmensressourcen
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Im Einsatz

Die zentrale Verwaltbarkeit wird durch einen Hybridbetrieb von Microsoft Intune und System 
Center Configuration Manager erreicht. Single Sign-on erfolgt über eine hochverfügbare AD 
FS-Infrastruktur. Die Umsetzung erfolgte im Herbst 2015.

www.bakertilly.de

1050  

Mitarbeiter
135 Mio.  

Euro Umsatz
12  

Standorte
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